Samsun Biiyiiksehir Beledive Baskanhgindan:
iLK DEFA ATANMAK UZERE MEMUR ALIMI iLANI

Samsun Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 biinyesinde 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa tabi olarak istihdam edilmek iizere; Mahalli Idarelere
[k Defa Atanacaklara Dair Sinav ve Atama Yo6netmeligi hiikiimlerine gére asagida unvam, smifi, derecesi, adedi, nitelikleri, KPSS tiirii, KPSS taban puam
ve diger sartlar1 tasimak kaydiyla, belirtilen bos kadrolara agiktan atama yoluyla memur alinacaktir.

S . . s KPSS KPSS
e Kadro Unvani Sinifi | Kadro Derecesi | Adedi Niteligi Cinsiyeti .
No Turu Puani

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
1 Mihendis TH 8 10 Fakiiltelerin Ingaat Miihendisligi Lisans Kadin/Erkek P3 70
programindan mezun olmak

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
2 Mihendis TH 8 7 Fakiiltelerin Makine Miihendisligi Lisans Kadin/Erkek P3 70
programindan mezun olmak

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
3 Minhendis TH 8 4 Fakdltelerin Harita Miihendisligi Lisans Kadin/Erkek P3 70
programindan mezun olmak

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
Fakiiltelerin Ulagtirma ve Haberlesme

4 Muhendis TH 8 3 . et Kadin/Erkek P3 70
Miihendisligi Lisans programindan mezun
olmak
Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik

5 Miihendis ™ 8 ) Fakultelerin Elektrik veya Elektrik-Elektronik Kadin/Erkek P3 70

Miihendisligi Lisans programindan mezun
olmak

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
6 Munhendis TH 8 2 Fakiiltelerin Yazilim Miihendisligi Lisans Kadin/Erkek P3 70
programindan mezun olmak




Muhendis

TH

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
Fakiiltelerin Bilgisayar Miihendisligi Lisans
programindan mezun olmak

Kadmn/Erkek

P3

70

Muhendis

TH

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
Fakiiltelerin Enerji Sistemleri Mithendisligi
Lisans programindan mezun olmak

Kadmn/Erkek

P3

70

Muhendis

TH

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
Fakiiltelerin Elektronik Miihendisligi Lisans
programindan mezun olmak

Kadmn/Erkek

P3

70

10

Muhendis

TH

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
Fakultelerin Elektronik- Haberlesme
Miihendisligi Lisans programindan mezun
olmak

Kadmn/Erkek

P3

70

11

Muhendis

TH

Lisans diizeyinde egitim veren Miihendislik
Fakiiltelerin Cevre Miihendisligi Lisans
programindan mezun olmak

Kadmn/Erkek

P3

70

12

Tekniker

TH

7-8

Meslek Yiiksekokullarmin Makine On Lisans
programindan mezun olmak

Kadin/Erkek

P93

70

13

Tekniker

TH

Meslek Yiiksekokullarmin Bilgisayar
Programciligi On Lisans programimdan mezun
olmak

Kadin/Erkek

P93

70

14

Tekniker

TH

Meslek Yiiksekokullarinin Elektronik ve
Otomasyon On Lisans programindan mezun
olmak

Kadin/Erkek

P93

70

15

Mimar

TH

Fakiiltelerin Mimarlik Lisans programlarindan
mezun olmak

Kadmn/Erkek

P3

70

16

Sehir Plancisi

TH

Fakiiltelerin Sehir ve Bolge Planlama Lisans
programlarindan mezun olmak

Kadin/Erkek

P3

70




Meslek Yiiksekokullarmin Grafik Tasarimi On

17 Grafiker TH 8 . Kadin/Erkek P93 70
Lisans programlarindan mezun olmak
. Fakiiltelerin, Istatistik ve Ek tri Li
18 statistikci TH 8 o SHALSHC Ve BRONOMEIL LISANS =\ pdin/Erkek | P3 70
programlarindan mezun olmak
Fakultelerin Sanat Tarihi Lisans
19 Sanat Tarihgisi TH 8 Kadin/Erkek P3 70
programlarindan mezun olmak
Fakiiltelerin Hemsirelik Li
20 Hemsire SH 8 arutteierin Hemstrelt Lisans Kadm/Erkek | P3 70
programlarindan mezun olmak
21 Veteriner Hekim SH 7-8 Veterinerlik Fakultelerinden mezun olmak Kadin/Erkek P3 70
- Fakdltelerin Beslenme ve Diyetetik Lisans
22 Diyetisyen SH 8 y Kadin/Erkek | P3 70
programindan mezun olmak
93 (;O'Cuk. . SH 9 Fakiiltelerin Cocuk Gelisimi Lisans Kadin/Erkek P3 20
Gelisimcisi programindan mezun olmak
. Fakiiltelerin Psikoloji Li di
24 Psikolog SH 8 akufiefertn FSIRolopt Lisans programindan Kadin/Erkek P3 70
mezun olmak
. . Fakdltelerin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
25 | Fizyoterapist SH 8 ; yoerap 4 Kadin/Erkek | P3 70
Lisans programidan mezun olmak
26 Sosyal Hizmet SH 8 Fakultelerin Sosyal Hizmet Lisans Kadin/Erkek P3 70
Uzmani programindan mezun olmak
Fakiiltelerin Iktisat, Maliye, Isletme, Kamu
27 Tahsildar GIH 9 Yonetimi ve Muhasebe Lisans programlarinin Kadin/Erkek P3 70
birinden mezun olmak
Veri Hazirlama Fakiiltelerin Malive Li larind
28 ve Kontrol GIH 8 arutieierin Matlye Lisalls programarindan Kadm/Erkek P3 70
. . mezun olmak
Isletmeni
Veri Hazirlama .
. Fakiiltelerin Ulusl. Tligkiler Li
29 ve Kontrol GIH 8 akaltelerin Uluslararast Hiskiler Lisans Kadin/Erkek P3 70

Isletmeni

programindan mezun olmak




Veri Hazirlama

Fakiiltelerin Insan Kaynaklar1 Y&netimi Lisans

30 ve Kontrol GIH 8 4 Kadm/Erkek P3 70
. . programindan mezun olmak
Isletmeni
Veri Hazirlama . . T
31 ve Kontrol GiH 8 9 Fakiiltelerin Gazetecilik Lisans programindan Kadin/Erkek P3 70
. . mezun olmak
Isletmeni
Veri Hazirlama . . . e
32 ve Kontrol GiH 8 1 Fz}kultelerm Uluslararasi Ticaret ve Lojistik Kadin/Erkek P3 70
. . Lisans programindan mezun olmak
Isletmeni
Veri Hazirlama . . S
33 ve Kontrol GiH 9 9 Fz}kultelerm Halkla Iliskiler ve Reklameilik Kadin/Erkek P3 70
. . Lisans programindan mezun olmak
Isletmeni
Veri Hazirlama . . . et
34 ve Kontrol GiH 9 9 Fakiiltelerin Turizm Rehberligi Lisans Kadim/Erkek P3 70
. . programindan mezun olmak
Isletmeni
Veri Hazirlama . . . .
35 ve Kontrol GiH 9 p | Fakiiliclerin Galisma Ekonomisi ve Enddstri 1y g | p3 70
. . Iligkiler Lisans programindan mezun olmak
Isletmeni
Veri Hazirlama . . e .
36 ve Kontrol GiH 9 4 Fakiiltelerin Halkla Iliskiler ve Tanitim Lisans Kadin/Erkek P3 70
. ; programindan mezun olmak
Isletmeni
Bilgisavar Fakiiltelerin iktisat, Isletme, Kamu Y6netimi
37 >11gisay . GIH 8-9 22 ve Muhasebe Lisans programlarinin birinden Kadimn/Erkek P3 70
[sletmeni
mezun olmak
38 Avukat AH 8 ’ Universitelerin Hukuk Fakiiltelerinden mezun Kadin/Erkek P3 70
olmak
39 imam DH 10 3 Universitelerin Ilahiyat Fakiiltelerinden mezun Erkek P3 70
olmak
40 Gassal DH 10 2 Imam Hatip Lisesi mezunu olmak Kadin P94 70




BASVURU GENEL VE OZEL SARTLARI

Belediyemizin yukarida belirtilen bog memur kadrolari i¢in yapilacak bagvurularda uyulmasi gereken genel ve 6zel sartlar agagidadir.

1) BASVURU GENEL SARTLARI

flan edilen memur kadrolarina atanmak icin basvuracak adaylarin 657 sayili Devlet Memurlar Kanununun 48’inci maddesinin (A) fikrasinda
belirtilen asagidaki genel sartlara sahip olmalar1 gerekmektedir;

a) Tiirk vatandasi olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten islenen bir sugtan dolay: bir y1l veya daha fazla sureyle
hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine karst suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, zimmet, irtikap, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gorevi kétiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karigtirma, suctan kaynaklanan
malvarligi degerlerini aklama veya kagakeilik suclarindan mahkdm olmamak,

d) Erkek adaylar i¢in askerlik durumu itibariyle; askerlikle ilgisi bulunmamak veya askerlik ¢agina gelmemis bulunmak ya da askerlik ¢agina gelmis
ise muvazzaf askerlik hizmetini yapmis yahut ertelenmis veya yedek sinifa gecirilmis olmak,

e) Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek akil hastaligi veya bedensel engeli bulunmamak,

f) Ilan edilen kadrolar icin aranan diger basvuru sartlarini tasimak,

g) Hangi kadroya basvuru yaptigina dair dilekge (Her aday egitim durumuna gére ilan edilen yalnizca bir kadroya basvuru yapacaktir.)

2) BASVURU ICIN OZEL SARTLAR

a) {lan edilen unvanlar igin son olarak mezun olunan okul itibar1 ile 6grenim sartim1 tastmak ve bu 6grenimle ilgili olarak, 2018 y1li Kamu Personeli
Se¢me Sinavindan (KPSS) alim yapilacak unvanlarin karsisinda belirtilen puan tiirlerinden, belirtilen asgari KPSS puanini almis olmak,

b) Daha 6nce ¢alistigi kamu kurum ve kuruluslarindan disiplinsizlik veya ahlaki nedenlerle ¢ikarilmig olmamak.

c) Veri hazirlama ve kontrol isletmeni ve bilgisayar igletmeni kadrolar1 igin Milli Egitim Bakanlhig onayli bilgisayar isletmeni sertifikasina sahip
olmak veya mezun oldugu okulda bilgisayar dersi gordiigiinii belgelemek,

3) BASVURU ESNASINDA ADAYLARDAN ISTENILEN BELGELER

Basvuru sirasinda;

Bagvuru Formu Kurumumuzdan veya Belediyemiz www.samsun.bel.tr internet adresinden temin edilecektir,

a) Niifus Cilizdani veya kimlik kart1 fotokopisi,

b) Diploma veya mezuniyet belgesinin asli veya noter onayli 6rnegi veya E-devlet iizerinden alinacak barkodlu mezuniyet belgesi, (ash ibraz
edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik edilebilir.)



€) Yabanct okul mezunlar igin denklik belgesinin asli veya noter onayli ornegi, (ash ibraz edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik
edilebilir.)

d) KPSS Sonug Belgesinin OSYM sitesinden aliman barkodlu bilgisayar giktisi,

e) Erkek Adaylarin askerlikle ilisigi olmadigina dair beyani,

f) Gorevini devamli olarak yapmaya engel bir durumu olmadigina dair beyant,

g) 4 adet biyometrik fotograf, (1 adedi forma yapistirilacak)

h) Istenilen kadrolar igin Milli Egitim Bakanlig1 onayli bilgisayar isletmeni sertifikasi veya mezun oldugu okulda bilgisayar dersi gordiigiine dair
transkript belgesi asli veya noter onayli 6rnegi.(Asli ibraz edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik edilebilir.)

i) Avukatlik kadrosu i¢in avukatlik ruhsati asli veya noter onayli 6rnegi.(Asli ibraz edilmek kaydiyla suretleri belediyemizce tasdik edilebilir.)

j) Hangi kadroya bagvuru yaptigina dair dilekge,

4) BASVURU YERI, TARIHI, SEKLI VE SURESI

Adaylar, sozlii ve uygulamali sinava katilabilmek igin;

a) Adaylar, bagvuru esnasinda istenilen belgeleri ile birlikte 30.03.2020 tarihinden 10.04.2020 Cuma gunii saat 17.00’ye kadar (mesai gunlerinde
08.00-17.00 saatleri arasinda) miiracaatlarini yapabileceklerdir.

Adaylar bagvuru belgelerini;

- Elektronik ortamda, Belediyemiz www.samsun.bel.tr internet adresine,

- Sahsen veya iadeli taahhiitlii posta yolu ile Samsun Biiyiiksehir Belediyesi Insan Kaynaklar1 ve Egitim Daire Baskanlig1 (Pazar Mahallesi Necip
Bey Caddesi No: 35 Ilkadim/Samsun) génderebileceklerdir. (Geciken postalardan Belediyemiz sorumlu olmayacaktir.)

b) Eksik bilgi ve belgelerle ya da nitelikleri uygun olmadigi halde yapilan bagvurular, Belediyemizce degerlendirmeye alinmayacaktir.

c) Postadaki gecikmeler ve duyuruda belirtilen siire iginde yapilmayan bagvurular dikkate alinmayacaktir.

5) BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI-BASVURUSU KABUL EDILENLERIN ILANI

a) Belediyemiz tarafindan adaylarin T.C. Kimlik numarasi ile OSYM kayitlarmin uyumu kontrol edilmek suretiyle KPSS puanlarmna gore
siralanarak, en yiiksek puanli adaydan baglamak iizere atama yapilacak bos kadro sayisinin bes kat1 oraninda aday sozlii sinava ¢agrilacaktir,

b) Sinava gagrilacak son siradaki adayla ayni puana sahip olan diger adaylarda sinava ¢agrilacaktir. S6zlii sinava katilmaya hak kazanan adaylar ve
KPSS puanlari ile siav yeri ve zamanini 13.04.2020 Pazartesi giinii Belediyemiz www.samsun.bel.tr internet adresinden ilan edilecektir.

¢) Bagvurusu kabul edilip sinava ¢agrilan adaylar, kimlik bilgileri ile sinav yeri ve tarihinin bulundugu “Sinav Giris Belgelerine” www.samsun.bel.tr
internet adresinden erigebileceklerdir.

d) Sinava katilma hakki elde edemeyen adaylara herhangi bir bildirimde bulunulmayacaktir.



6) SINAV YERI, ZAMANI VE KONULARI

Atakum yerleskesinde bulunan Samsun Biiyiiksehir Belediyesi Sanat Merkezi hizmet binasinda (Adnan Menderes Bulvar1 Deniz Evleri Mahallesi-
Yesilyurt AVM Yanti); memur alimu i¢in 20-30/04/2020 tarihleri arasinda sozlii sinav yapilacaktir. S6zIii sinav ayni giin icinde bitirilemez ise ertesi giinii
devam edilecektir.

Sinav Konulari:

o Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi

e Atatiirk Tlkeleri ve Inkilap Tarihi

e 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu

e Mahalli idareler ile ilgili Temel Mevzuat konulart ile

Kadro unvanina iligskin mesleki ve uygulamali bilgi ve yetenegin dl¢iilmesini kapsar.

7) SINAVIN DEGERLENDIRILMESI VE SINAV SONUCLARINA ITIRAZ

Sinavda Degerlendirme; Tiirkiye Cumhuriyeti Anayasasi, Atatiirk ilkeleri ve Inkilap Tarihi, 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, Mahalli idareler
ile ilgili Temel Mevzuat konularinda 15'er puan, kadro unvanina iliskin mesleki ve uygulamali bilgi ve yetenegin Slgiilmesinde ise 40 puan olmak Uzere
toplamda 100 tam puan iizerinden yapilir. Smavda basarili sayilmak i¢in siav kurulu iiyelerince verilen puanlarin aritmetik ortalamasinin en az 60 olmasi
sarttir. Adaylarin atamaya esas basari puani; belediye tarafindan yapilan s6zlii sinav puani ile KPSS puaninin aritmetik ortalamasi alinmak suretiyle
belirlenecek ve belediyenin internet adresinde ilan edilecektir.

Adaylarin atanmaya esas basar1 puanlarmin ayni olmasi halinde KPSS puani yiiksek olana oncelik taninir. En yiiksek basar1 puanindan baslamak
lizere atama yapilacak kadro sayisi kadar asil aday ve asil aday sayisi kadar da yedek aday belirlenecektir. Asil ve yedek aday listeleri belediyenin internet
adresinden ilan edilecek ve listede yer alanlara ayrica yazili tebligat yapilacaktir.

Sinav Kurulu; smav sonunda personel alimi i¢in ilana ¢iktigi kadrolardan, basar1 puanlarmi diisiik buldugu veya yeterli bulmadig: takdirde sinav
duyurusunda ilan edilenlerin bir kismint ya da hicbirini alip almama hakkina sahiptir.

Bagvuru ve islemler sirasinda gergege aykirt beyanda bulundugu veya herhangi bir sekilde gercegi sakladigi tespit edilenlerin sinavlart gegersiz
sayilir ve bunlarin atamalari yapilmaz. Bu gibi durumlar tespit edilenlerin atamalari yapilmis olsa dahi atamalar iptal edilir. Bu kisiler hicbir hak talep
edemezler ve haklarinda Cumhuriyet Bagsavciligina su¢ duyurusunda bulunulacaktir.

Sinav sonuglarina, basari listesinin belediyenin internet adresinde ilanindan itibaren yedi giin iginde yazili olarak itiraz edilebilir. Itirazlar, sinav
kurulu tarafindan yedi giin icerisinde sonuglandirilir ve ilgiliye yazili olarak bilgi verilir.

flan olunur. 1988/1-1



