TURKIYE iSTATISTIK KURUMU BASKANLIGI
SOZLESMELI BILiSIM PERSONELI GiRIS SINAVI iLANI

Baskanligimiz Bilisim Teknolojileri Daire Baskanligi emrinde tam zamanli olarak
istihdam edilmek tizere, 375 sayili Kanun Hukminde Kararname’nin ek 6 nc1 maddesine
dayanilarak 31/12/2008 tarihli ve 27097 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan "Kamu
Kurum ve Kuruluslarmin Biiyiik Olgekli Bilgi Islem Birimlerinde Sézlesmeli Bilisim
Personeli istihdamina iliskin Esas ve Usuller Hakkinda Yonetmelik” in 8 inci maddesi
uyarinca 9 (Dokuz) S6zlesmeli Bilisim Personeli alinacaktir.

Baskanligimiz tarafindan gerceklestirilecek sozlii smava katilacak adaylarin
seciminde; 2018 veya 2019 Kamu Personeli Segme Siavi (KPSS) P3 puani ve ingilizce
dilinde gegerli bir Yabanct Dil Seviye Tespit Smavi (YDS / e - YDS) veya bu dilde
yapilan es degerligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilen diger yabanci dil
siavlarindan alinan yabanci dil puani esas alinacaktir. (Yabanci dil sinav sonug belgeleri,
belge Uzerinde gecerlilik siiresi belirtilmemis ise 5 yil siireyle gecerlidir.) Adaylar ilan
edilen pozisyonlardan sadece bir tanesi i¢in bagvuru yapabileceklerdir.

1- BASVURU SARTLARI

1.1. GENEL SARTLAR
a) 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde sayilan genel sartlar
tasimak,
b) Fakiiltelerin dort yillik bilgisayar miihendisligi, yazilim miihendisligi, elektrik
miithendisligi, elektronik miihendisligi, elektrik ve elektronik miihendisligi ve endiistri
miihendisligi bolimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekdgretim Kurulunca kabul
edilmis yurt disindaki yiiksek 6gretim kurumlarindan mezun olmak.
c) (b) bendinde belirtilenler disinda kalan dort yillik egitim veren fakiiltelerin
muhendislik boélimlerinden, fen-edebiyat, egitim ve egitim bilimleri fakiiltelerinin,
bilgisayar ve teknoloji {izerine egitim veren boliimleri ile istatistik, matematik ve fizik
boliimlerinden ya da bunlara denkligi Yiiksekogretim Kurulunca kabul edilmis yurt
disindaki ytiksek 6gretim kurumlarindan mezun olmak.
¢) Yazilim, yazilim tasarimi ve gelistirilmesi ile bu surecin yonetimi konusunda veya
bliyiik 6lgekli ag sistemlerinin kurulumu ve yonetimi konusunda iicret tavani iki katin
gecemeyecekler i¢in en az 3 yillik mesleki tecriibeye sahip bulunmasi. (Mesleki
tecriibenin belirlenmesinde; bilisim personeli olarak 657 sayili Kanuna tabi kadrolu
veya ayni Kanunun 4 tincii maddesinin (B) bendi ya da 399 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye tabi sozlesmeli statiideki hizmetler ile ozel kesimde sosyal giivenlik
kurumlarina prim odenmek suretiyle ig¢i statiisiinde bilisim personeli olarak gegtigi
belgelenen hizmet siireleri dikkate alinir.)
d) Bilgisayar ¢evre birimlerinin donanimi ve kurulan ag yonetimi giivenligi hakkinda
bilgi sahibi olmalar1 kaydiyla giincel programlama dillerinden en az ikisini bildigini
belgelemeleri zorunludur.
e) Erkek adaylar i¢in askerlik ile ilgili terhis, muafiyet veya son basvuru tarihi itibariyle
en az 2 (iki) yil erteletmis olmak kaydiyla iligigi bulunmamak.
f) Sinav sonucunda basarili bulunan adaylarla tam tesekkiillii hastaneden alinmis saglik
kurulu raporu ibraz etmeleri kaydiyla s6zlesme yapilabilecektir.



1.2.0ZEL SARTLAR

Konfigurasyon Yoneticisi(1 kisi)

1.
2.

> w

Java, Python vb. yazilim gelistirme tecriibesi olmak,

Maven, Ant, Gradle gibi yazilim yagam dongiisii otomasyon araglar1 hakkinda bilgi
ve deneyim sahibi olmak, Maven veya Ant ile deploymentscriptleri yazabiliyor
olmak,

Linux/Unix (RedHat, CentOS) isletim sistemi deneyimi olmak,
Jboss, Weblogic, uWSGI gibi uygulama sunucularini konfigure edebiliyor olmak,

Git, SVN, CVS gibi versiyon kontrol araglarin kurulumu, yonetimi ve isletilmesi
konusunda deneyimi olmak

Eclipse, NetBeans, Pycharm gibi yazilim gelistirme ortamlar1 ve konfigiirasyonu
konusunda bilgi sahibi olmak,
Yazilim gelistirme yasam dongiisii igerisinde tasarim, gelistirme, test,

konfigiirasyon, siirekli entegrasyon, siirlim yonetimi ve dagitimi konularinda bilgi
sahibi olmak,

Test yonelimli programlama araglar1 ( JUnit vb.) ile program gelistirme konusunda
bilgi ve tecriibe sahibi olmak

Jenkins gibi siirekli entegrasyon araglar1 konusunda bilgi sahibi olmak, kurulum,
konfigiirasyon ve bakimin1 yapabiliyor olmak

10. Docker konusunda bilgi sahibi olmak

Tercihen;

a.
b.

Iyi derecede SQL bilmek,

Redmine, JIRA gibi proje yonetim araglarindan en az birinde bilgi ve tecriibe sahibi
olmak

Unix igletim sistemi {izerinde Shell scriptleri yazabiliyor olmak (bash, unix
komutlari, python, vb. )

CMMI Konfigiirasyon Yonetimi Siireci konusunda egitim almis, sertifika sahibi
veya deneyimli olmak,

Python Web Sunucu ve Container Yoneticisi(3 Kisi)

1.

2.

Nginx, uWSGI, Gunicorn gibi web/proxy sunucular1 konusunda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

Sunucu uygulamalar1 ve canli ortam deploymentlar1 konusunda bilgi ve tecriibe
sahibi olmak,

Linux sunucu isletim sistemi kurulum, konfigurasyon ve yonetimi konusunda bilgi
ve tecrlibe sahibi olmak,

Container mimarisi ve yénetimi konusunda tecrlibe veya iyi derecede bilgi sahibi
olmak,

5. High Auvailability (Loadbalancer, Replication, Sharding) ve Disasterrecovery
konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Tercihen,

a. IT altyapr otomasyonu, continuousdelivery/deployment araclar1 (Chef, Puppet,

Fabric, Docker, Kubernetes, Teamcity, Jenkins vb.) hakkinda bilgi sahibi olmak,
PostgreSQL ile ilgili temel bilgi seviyesine sahip olmak,
Django ile ilgili temel bilgi seviyesine sahip olmak.
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PostgreSQL Veri Tabam Yoneticisi (2 Kisi)

el N =

PostgreSQL konusunda tecriibe sahibi olmak,

Unix, Linux isletim sistemlerinde tecriibe sahibi olmak,

SQL, PL/pgSQL konularinda tecriibe sahibi olmak.

Veri tabani sistemlerinin bakimlarinin yapilmasi, performanslarinin izlenmesi,
gerekli  iyilestirmelerin  planlanmasi  ve  uygulanmasi, giincellemelerin
gerceklestirebilmesi islemlerinde yetkinlige sahip olmak,

Yazilim gelistirme ekiplerince talep edilen veri tabani1 hizmetlerini saglamak iizere;
kurulum, tasima, analiz, danigsmanlik gibi konularda destek verebilecek yetkinlige
sahip olmak,

Veri taban1 yedeklemeleri ve yedekten geri donme (restore) konusunda bilgi ve
tecriibe sahibi olmak,

Felaket kurtarma (Disaster Recover) sistemlerinin kurulumu ve yonetimi hakkinda
bilgi sahibi olmak,

8. [lleri diizey performans ve SQL iyilestirme bilgisine sahip olmak,
9. Sistemlerdeki beklenmedik sorunlara hizli ¢6ziim getirebilmek.
Tercihen;

a. Oracle veri tabani sistemleri hakkinda bilgi sahibi olmak,

b. Oracle'dan PostgreSQL'e migrasyon konusunda deneyimli olmak,
c. PL/SQL konusunda bilgi sahibi olmak,

d. Buyuk veri ve NoSQL veri tabanlar1 hakkinda bilgi sahibi olmak.

ETL Gelistiricisi (3 Kisi)

Oracle veritaban1 konusunda tecriibe sahibi olmak,

Iyi seviyede SQL, PL/SQL yazabilmek; paketler, prosediirler, indeksler ve sorgu
iyilestirme konusunda deneyim sahibi olmak,

En az bir ETL (StreamSets, Talend vb) aracimi kullanmis ve ETL gelistirme
streclerini iyi derecede biliyor olmak,

Biiyiik hacimli veri setleri ile calisma konusunda deneyim sahibi olmak,

Unix / Linux kabuk komut dosyasi olusturmayi ve is zamanlama araglariyla
calismayi yeterli derecede biliyor olmak,

Fiziksel veri modellerini okuma ve yorumlama konusunda deneyim sahibi olmak,
Veri Ambari projelerinde gérev almis olmak.

Tercihen;

o o o

@

Birden fazla ETL araci ile calisma deneyimi olmak,

PostgreSQLveritaban1 konusunda deneyim sahibi olmak,

Iliskisel veri tabani ile HDFS arasindaki veri akisi konusunda deneyimli olmak,
Biiylik veri (Hadoop) ekosistemindeki modiiller hakkinda bilgi sahibi olmak
(HDFS, Hbase, Kudu, Sqoop, Kafka, Streamsets, Nifi),

Python dilinde script yazma konusunda deneyim sahibi olmak,

JSON ve XML konularinda deneyim sahibi olmak,

SOAP ve Rest konularinda deneyim sahibi olmak.



2. ISTENILEN BELGELER - BASVURU SEKLI - YERI - TARIHI

Genel sartlar basliginda istenilen nitelikler zorunlu sartlardir.

2.1. istenilen belgeler

1.

Is Talep Formu

Bagkanligimiz internet sitesi, www.tuik.gov.tr
adresinden temin edilecektir.

2.

Ozgecmis

Ozgecmis metinlerindeki kisimlar; basvurulan
pozisyon icin belirlenen maddelere cevap olacak
sekilde ilgili madde ile aymi sirada ve aranan
bilgi ve tecriibeler ise detaylandirilarak
sunulacaktir. Ozel sartlarda belirtilen tecriibeler
icin belge sunulmasi ya da tecriibelerin
karsilandiginin Ozgecmiste belirtilmesi
gerekmektedir. Aday 0zgecmisini
imzalayacaktir.

Mesleki Calisma Siirelerini

Gdsteren Belgeler

Caligilan is yerinin niteligine gére alinacaktir.
Buna gore:

a) Ozel sektorde ¢alisilan siireler icin SGK
hizmet dokiimu, (e-Devlet SGK Tescil ve Hizmet
Dokiimii sayfasindan barkotlu belge)

b)Kamu kurumlarinda c¢aligilan siireler igin
kurumdan alinacak belge,

(Mesleki tecriibe surelerinde sadece lisans
mezuniyeti  sonrasindaki  hizmetler  dikkate
alinacaktir.)

Mesleki Tecriibe
Gdsteren Belgeler

Sartim

Basvurulan pozisyonlar igin 0&zel sartlarda
belirtilen mesleki tecriibe sartim1 gosteren
belgelerin en az; bagvurulan pozisyonlar ile ilgili
alan bilgisi, c¢alisilan hizmetler/projeler ve bu
hizmetlerin/projelerin kapsami, ¢alisma siireleri
gibi bilgileri igeriyor olmasi gerekmektedir.
Istenen mesleki tecriibe sartim gdsteren belgeler,
bu alanda hizmetin/projenin  gectigi  is
yerlerindeki bagli olunan yoneticiler, s6z konusu
hizmetlerde/projelerde birlikte ¢alisilan diger
yoneticiler veya ilgili insan kaynaklari
birimlerinden en az biri tarafindan 1slak
imzalanmigs ve varsa kagelenmis olarak
onaylatilacaktir.

Istenen mesleki tecriibe sartim gdsteren belgeleri
imzalayan kisilerin erisilebilir telefon, e-posta ve
adres bilgileri ile pozisyon bilgilerinin de ayni
belge igerisinde ayrica yer aliyor olmasi
gerekmektedir. Basvuru degerlendirme
komisyonu, saglanan bilgi ve belgelerin
dogrulugunu teyit etmek isterse, bu bilgileri ve
belgeleri onaylayan gercek ve/veya tiizel
kisilerle iletisime gecebilecektir. Saglanan bilgi
ve belgelerin dogrulugu teyit edilmezse adaymn
basvurusu gegersiz sayilacaktir.

En Az 2 (iki) Programlama

Dilini Bildigini
Belgeler

Gosteren

Tamamlanan egitim veya sertifikalandirma
programlarindan alinacaktir. Herhangi bir egitim
veya sertifikalandirma programindan alimmus bir
belge ibraz edemeyen ya da bu kapsamda ibraz
ettikleri belgelerde en az 2 (iki) programlama
dilini bildigini gésteremeyen adaylar i¢in mezun
olduklan fakiiltelerden onayli transkript de kabul
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edilecektir.

Mezun olunan fakiltelerce verilen transkript,
programlama dillerini agik bi¢imde belirtmelidir.
Aksi durumda bu derslerin igerigi ve hangi
programlama dillerinin Ogretildigi ile ilgili
Bolim Bagkanligi, Fakiilte Dekanligi ve/veya
Universite Rektorliigii tarafindan onayli belge,
transkript ile birlikte ayrica ibraz edilmelidir.

6. KPSS Sonug Belgesi Varsa; KPSS puanmmi gosteren belgenin
fotokopisi ya da bilgisayar ¢iktisi.

7. Yabana Dil Belgesi Varsa; Ingilizce dilinde ilgili yabanci dil
puanini gosteren belgenin fotokopisi ya da
bilgisayar ¢iktisi.

8. Mezuniyet Belgesi Yuksek  Ogretim  diplomasi veya  gegici
mezuniyet belgesinin fotokopisi.

9. Sertifikalar Bagvurulan pozisyonlar igin 0Ozel sartlarda

istenilen sertifikalar ve nitelikleri gOsteren
belgelerdir. Bu belgeler sinavla alinmig
olmalidir.

Tim  sertifikalar,  verildikleri  kurulusun
belirledigi  sertifika  gegerlilik  sorgulama
yontemleriyle Baskanligimiz tarafindan
dogrulanacaktir. Sunulan sertifikalarin
dogrulanabilmesi  igin  sertifika  numarasi,
sorgulama ve dogrulama adresleri, sorgulama
sifresi gibi bilgi ve belgelerin saglanmas1 adayin
sorumlulugundadir.  Saglanan  bilgi ve
belgelerle sertifikanin gecerliligi teyit edilemezse
s0z konusu sertifika dikkate alinmayacaktir.

Basvurular, Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig1 internet sitesi www.tuik.gov.tr adresinde
bulunan Is Talep Formu eksiksiz ve dogru bir sekilde doldurulduktan sonra diger belgeler ile
birlikte en ge¢ 30/03/2020 giinii mesai bitimine (18:00) kadar Tiirkiye Istatistik Kurumu
Baskanhi@ Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi No:114 06420 Bakanlhklar
Cankaya/ANKARA adresinde bulunan Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi, Personel Daire
Bagkanligina elden teslim edilmek veya son bagvuru tarihinde anilan adreste olacak sekilde
postayla gonderilmek suretiyle yapilacaktir. Postadaki gecikmeler ve diger sebeplerle bu
tarihten sonra gelen basvurular ile eksik belge ibraz edenlerin ya da imzasiz is Talep formlar1
degerlendirilmeye alimmayacaktir.

3. BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESI

Bagvurularin incelenmesi sonucunda genel ve Ozel sartlar1 saglayan adaylardan, KPSS
puaninin yiizde yetmisi (KPSS puani olmayan veya belge ibraz etmeyen adayin KPSS puani 70
olarak dikkate alinir) ile yabanci dil puanimin yiizde otuzunun (yabanct dil puani belgesi ibraz
etmeyenlerin yabanct dil puanmi 0 (sifir) olarak hesaplanacaktir.) toplami esas alinarak,
yapilacak siralamaya gore yiiksek puanlidan bagslanarak pozisyonlara goére alinacak Kkisi,
pozisyon ve iicret tablosunda belirtilen siralamaya gore duyurulan bos pozisyonlarin her
birisinden, Konfiglrasyon Yoneticisi, Python Web Sunucu ve Container Yoneticisi,
PostgreSQL Veri Tabam Yoneticisi, ETL Gelistiricisi i¢in 10 (on) kati1 aday arasindan
secilecektir. Bu siralamaya gore her bir pozisyon i¢in son sirada aynmi1 puana sahip birden fazla
adaym bulunmasi halinde, bu adaylarin tamami sinava kabul edilecektir.

Basvuru puan hesaplama yontemi: [(KPSS P3 PUANI x 0,7) + (Yabanci Dil Puani x 0,3)]


http://www.tuik.gov.tr/

Sinava, pozisyonlar itibariyla almacak sozlesmeli bilisim personeli sayis1 kadar
basgvurunun, smava girmeye hak kazananin veya sinav sonucunda pozisyonlardan herhangi
birinde belirlenen sayida basarili olanin olmamasi halinde, ihtiya¢ durumuna goére pozisyonlar
arasinda sayisal belirleme ve degisiklik yapma yetkisi Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagkanligina
aittir.

4. BASVURU SONUCLARININ DUYURULMASI

Genel ve Ozel sartlari saglayan adaylarda sinava katilacaklarin listesi Kurumumuz internet
sitesi www.tuik.gov.tr adresinde 17/04/2020 tarihinde ilan edilecektir. Ayrica yazili bildirim
veya tebligat yapilmayacaktir. Sinava katilma hakkini elde edemeyen adaylara herhangi bir
bildirimde bulunulmayacaktir.

5. SINAV

5.1. Simav Sekli ve Basari
Sinav sozlii olarak yapilacaktir. Sinavda basarili olmak i¢in 100 {izerinden en az 70 puan
almis olmak sarttir.
Sinav sonuglarma gore Bilisim Personeli giris smavi nihai basart dereceleri tespit
edilecektir. Adaylar nihai basar1 derecelerine gore siralamaya tabi tutulacak ve kontenjan sayisi
kadar asil aday, ayn1 sayida yedek aday belirlenebilecektir.

5.2. Sinav Konulan
Mesleki bilgiler ve bagvurulan pozisyonun uzmanlik konularina uygun olarak yukarida 6zel
sartlarda belirtilen tiim konular ve hususlardir.

5.3. Sinav Yeri ve Tarihi

Sozlii smav 11/05/2020 ile 15/05/2020 tarihleri arasinda saat 09:30'da, Tiirkiye Istatistik
Kurumu Bagkanlhigi (Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi No:114 06420 Bakanliklar
Cankaya /ANKARA) adresinde yapilacaktir.

6. UCRET

Asagidaki tabloda da belirtilen pozisyonlar i¢in; aylik briit sozlesme iicreti, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunun 4 iincii maddesinin (B) bendine gore istihdam edilenler igin
sOzlesme licret tavaninin iki kati olarak belirlenmistir. Ancak Kurum Baskanlig1 tavan iicretin
altinda s6zlesme diizenlemeye ve 6deme yapmaya yetkilidir.

6.1. Pozisyonlara gore alinacak Kkisi sayis1 ve sinava ¢agrilacak aday sayisi

Sira Almmacak | Simava Cagrilacak Pozisyon Aylik Briit
No Kisi Aday Sayisi Sozlesme
Sayisi Ucreti
Katsay1
Tavam
1 1 10 Konfigurasyon 2 Katina
Yoneticisi kadar
2 3 30 Python Web Sunucusu 2 Katina
ve Container Yoneticisi | kadar
3 2 20 PostgreSQL Veri Taban1 | 2 Katina
YOneticisi kadar
4 3 30 ETL Gelistirici 2 Katina
kadar
Toplam 9 90
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7. SINAV DEGERLENDIRME VE SONUCLARIN iLANI

Yapilacak smavin sonug¢lart Kurumumuz internet Sitesi www.tuik.gov.tr adresinde ilan
edilecektir. Sozlii sinavda basarili olan adaylara yazili tebligat yapilacaktir. Gergege aykiri
beyanda bulunanlarin basvurulan gecersiz sayilacak, Hizmet Sézlesmesi yapilmis ve goreve
baslamis olsalar dahi sézlesmeleri iptal edilecek, haklarinda genel hiikiimlere gore yasal islem
yapilacaktir. Bu durumda olan kisilerin yerlerine yedek adaylar arasindan basari sirasina gore

yerlestirme yapilacaktir.

8. ILETiSIM BILGILERI
8.1. Adres bilgileri

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanhg Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi No:114

06420 Bakanhiklar Cankaya/ ANKARA

8.2. Telefon bilgileri

Genel Sartlar ile ilgili Konular icin

Bilisim Teknolojileri  Daire Baskanlig:
Devlet Mabhallesi Necatibey Caddesi
No:114 06420 Bakanhklar

Cankaya / ANKARA

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanlig |+90 312 454 73 27

Personel Daire Baskanligi +90 312 454 73 05

Devlet Mahallesi Necatibey Caddesi |+90 312 454 73 08

No:114 06420 Bakanhklar +90 312 454 73 36

Cankaya /ANKARA +90 312 454 73 37
Ozel Sartlarla Ilgili Konular I¢in

Tiirkiye Istatistik Kurumu Baskanligi |+90 312 454 70 45

Kamuoyuna duyurulur.
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TURKIYE iSTATISTIK KURUMU BASKANLIGI
iS TALEP FORMU

TORKIYE ATATIATIC KURUMU

TURKIYE ISTATISTIK KURUMU BASKANLIGINA / BOLGE MUDURLUGUNE

Bu talep formunda beyan ettigim bilgi ve belgeler dogru olup, Tiirkiye Istatistik Kurumu Bagkanhginda /
Bolge MUdUrlUgunde .........c.ouiniiiiiiii e olarak calismak istiyorum
Arz ederim.
....... [,

Adi Soyadi
imza

Fotograf

KIMLIK BILGILERI

T.C.KIMLIK NO CINSIYETI BABA ADI

KAN GRUBU

DOGUM TARIHI ERKEK | KADIN | ANNE ADI

DOGUM YERI

ASKERLIK DURUMU

.................................... tarihinde bedelli olarak yaptim.

____________________________________ ay siireyle er olarak yaptim.
YAPTI I:l .................................... ay siireyle yedek subay olarak yaptim.
Tecili [ ]

.................................... tarihine kadar tecilliyim.

MUAF |:| .................................... nedeniyle muafim.

EGITIM BILGILERI

DEVLET /

OGRENIM DURUMU BITIRDIGI OKULUN TAM ADI SZEL

BASLAMA  TARIHI |  BITIRME TARIHI

ILKOKUL - ILKOGRETIM

ORTAOKUL

LISE

UNIVERSITE

YUKSEKOKUL/

ONLISANS EAKULTE

BOLUMU

UNIVERSITE

LISANS FAKULTE

BOLUMU

) UNIVERSITE
YUKSEK —
LISANS ENSTITUSU

TEZ KONUSU

UNIVERSITE

DOKTORA  |ENSTITUSU

TEZ KONUSU

DIGER

YABANCI DIiL ADI SINAV ADI (YDS, TOEFL vb.) SINAV YILI

SINAV PUANI VE SEVIYESI

UYE OLDUGUNUZ DERNEKLER

DERNEK ADI DERNEK iLi AKTIFLIK DURUMU UYE OLMA TARIHI AVYRILIS TARIHI

1- actie [ ] easie [ ]

2 AKTIF |:| PASIF |:|

3 AKTIF |:| PASIF |:|

ADLI SiCIL KAYDINIZ YOK I:l VAR |:| VAR ISE AGIKLAYINIZ: ...
SAGLIK SORUNUNUZ YOK I:l VAR |:| VAR ISE AGIKLAYINIZ: ...
SEYAHAT ENGELINiz YOK I:l VAR |:| VAR ISE AGIKLAYINIZ: ...
MECBURI HIiZMETINiz YOK I:l VAR |:| VAR ISE AGIKLAYINIZ: ...




AILEYE AIT BILGILER
MEDENi DURUMU EVLI I:l BEKAR I:l
BASLAMA AYRILMA
ADI VE SOYADI T.C KIMLIK NO ISYERI ADI TARIHI TARIHI
BABASININ
BABASININ ISYERI ADRESI :
ANNESININ | | | | |
ANNESININ ISYERI ADRESI:
ESININ | | | | |
ESININ ISYERI ADRESI :
KARDESLERININ
1
2
3
4
5
6
IS GECmISI
EN SON CALISTIGINIZ YADA HALEN CALISTIGINIZ iSYERI :
iSIN GESIDI ISYERINDEKI BASLAMA AYRILMA
OZEL/RESMi  ISYERI ADI UNVANINIZ / GOREVINiZ TARIHI TARIHI ISVERENIN ADRESI (ILGEIIL)
/
KURUM ADI KURUM NO (SSK/ BAG-KUR/ EMEKLI SAN.)
SSK I:l BAG-KUR | EMEKLI SAN. I:l ....................................................................
DAHA ONCE CALISTIGINIZ ISYERLERI :
iSIN GESIDI ISYERINDEKI BASLAMA AYRILMA
OZEL/RESMi  ISYERI ADI UNVANINIZ / GOREVINiz TARIHI TARIHI ISVERENIN ADRESI (ILGE/IL)
/
/
/
DIGER BELIRTINIZ : (Bilgisayar, Staj, Kurs, Seminer, Toplanti, vb. - (Not : Bunlara iliskin sertifika veya belge var ise eklenecektir.) )
GUNCEL YAZISMA ADRESI:
POSTA KODU: E-POSTA ADRESI :
TEL: GSM (CEP) TEL:
ADAY HAKKINDA BILGI ALINABILECEK KISILER:
ADI SOYADI KURUMU GOREVI TELEFON
1
2
|FORMU TESLIM ALANIN: FORMU INCELEYENIN:
ADI SOYADI : ADI SOYADI
TARIH : TARIH
fimza : iMzA
ACIKLAMALAR
1- Form bagvuruda bulunanin el yazisi ile miirekkepli kalemle veya bilgisayar ortaminda doldurulup imzalanacaktir.
2- Biitiin sorular tam ve agik olarak cevaplandirilacaktir.
3- Sorularin bir veya birkagini cevapsiz birakanlarin talepleri dikkate alinmayacaktir.
4- Is Talep Formunda gergege aykiri beyanda bulundugu tespit edilenlerin, kazanmis dahi olsalar
sinavlari gegersiz sayilarak atamalari yapilmayacak, atamasi yapilmis olanlarin atamalari iptal edilecek ve Tiirk Ceza
Kanununun llgili Hiikiimleri uygulanacaktir.
5- Is Talep Formuna 1 adet fotograf yapistirilacak ve niifus ciizdani (T.C.kimlik kart) fotokopisi eklenecektir.
6- Cevaplar se¢me kutularina ( X ) koymak suretiyle belirtilecektir.




BASVURULAN POZISYON

1-KONFIGURASYON YONETICISI 3-POSTGRESQL VERITABANI YONETICISI

(Tam zamanli,s6zlesme licret tavani 2 kat) (Tam zamanli,s6zlesme lcret tavani 2 kat)

2. PYTHON WEB S__UNU(_:U_SI_J o

VE CONTAINER YONETICISI 4-ETL GELISTIRICISI

(Tam zamanli,s6zlesme Ucret tavani 2 kat) (Tam zamanli,s6zlesme Ucret tavani 2 kat)
BASVURULAN

POZISYON

ISTENILEN TECRUBE VE SERTIFIKALAR

EVET/HAYIR

KONFIGURASYON
YONETICIsi

Java, Phyton vb. yazilim gelistirme tecriibesi olmak,

Maven, Ant, Gradle gibi yazihm yagsam déngusi otomasyon araglari hakkinda bilgi ve deneyim sahibi olmak, Maven veya Ant ile
deployment scriptleri yazabiliyor olmak,

Linux/Unix (RedHat, CentOS) isletim sistemi deneyimi olmak,

Jboss, Weblogic, uWSGI gibi uygulama sunucularini konfigiire edebiliyor olmak,

Git, SVN, CVS gibi versiyon kontrol araglarin kurulumu, yénetimi ve isletiimesi konusunda deneyimi olmak

Eclipse, NetBeans, Pycharm gibi yazilim gelistirme ortamlari ve konfiglirasyonu konusunda bilgi sahibi olmak

Yazilim gelistirme yasam dongust igerisinde tasarim, gelistirme, test, konfiglirasyon, sirekli entegrasyon, stirim yonetimi ve
dagitimi konularinda bilgi sahibi olmak

Test yonelimli programlama araglari ( JUnit vb.) ile program gelistirme konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

Jenkins gibi stirekli entegrasyon araclari konusunda bilgi sahibi olmak, kurulum, konfigiirasyon ve bakimini yapabiliyor olmak

Docker konusunda bilgi sahibi olmak

Iyi derecede SQL bilmek

Redmine, JIRA gibi proje yonetim araglarindan en az birinde bilgi ve tecriibe sahibi olmak.

Tercihen
Unix igletim sistemi Gizerinde Shell scriptleri yazabiliyor olmak (bash, unix komutlari, python, vb. )

CMMI Konfigiirasyon Yénetimi Stireci konusunda egitim almisg, sertifika sahibi veya deneyimli olmak

PYTHON WEB SUNUCU ve
CONTAINER YONETICISi

Nginx, uWSGI, Gunicorn gibi web/proxy sunuculari konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak,

Sunucu uygulamalari ve canl ortam deploymentlari konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

Linux sunucu isletim sistemi kurulum, konfiglirasyon ve y6netimi konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

Container mimarisi ve ydnetimi konusunda tecriibe veya iyi derecede bilgi sahibi olmak

High Availability (Loadbalancer, Replication, Sharding) ve Disasterrecovery konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

IT altyapi otomasyonu, continuousdelivery/deployment araclari (Chef, Puppet, Fabric, Docker,
Kubernetes, Teamcity, Jenkins vb.) hakkinda bilgi sahibi olmak
Tercihen

PostgreSQL ile ilgili temel bilgi seviyesine sahip olmak

Django ile ilgili temel bilgi seviyesine sahip olmak

POSTGRESQL
VERITABANI
YONETICISi

PostgreSQL konusunda tecriibe sahibi olmak

Unix, Linux isletim sistemlerinde tecriibe sahibi olmak

SQL, PL/pgSQL konularinda tecriibe sahibi olmak

Veri tabani sistemlerinin bakimlarinin yapilmasi, performanslarinin izienmesi, gerekli iyilestirmelerin planlanmasi ve
uygulanmasi, giincellemelerin gergeklestirebilmesi islemlerinde yetkinlige sahip olmak

Yazilim gelistirme ekiplerince talep edilen veri tabani hizmetlerini saglamak Gizere; kurulum, tagsima, analiz, danismanhk
gibi konularda destek verebilecek yetkinlige sahip olmak

Veri tabani yedeklemeleri ve yedekten geri dénme (restore) konusunda bilgi ve tecriibe sahibi olmak

Felaket kurtarma(Disaster Recover) sistemlerinin kurulumu ve ydnetimi hakkinda bilgi sahibi olmak

lleri diizey performans ve SQL iyilestirme bilgisine sahip olmak

Sistemlerdeki beklenmedik sorunlara hizli ¢6zim getirebilmek

Oracle veri tabani sistemleri hakkinda bilgi sahibi olmak

Tercihen Oracle'dan PostgreSQL'e migrasyon konusunda deneyimli olmak

PL/SQL konusunda bilgi sahibi olmak

Biyuk veri ve NoSQL veri tabanlari hakkinda bilgi sahibi olmak

ETL GELISTIRICISI

Oracle veritabani konusunda tecriibe sahibi olmak

Iyi seviyede SQL, PL/SQL yazabilmek; paketler, prosediirler, indeksler ve sorgu ayarlama konusunda deneyim sahibi
olmak

En az bir ETL (StreamSets, Talend vb) aracini kullanmis ve ETL gelistirme sureglerini iyi derecede biliyor olmak

Buyuk hacimli veri setleri ile galisma konusunda deneyim sahibi olmak

Unix / Linux kabuk komut dosyasi olusturmayi ve is zamanlama araglariyla ¢alismayi yeterli derecede biliyor olmak

Fiziksel veri modellerini okuma ve yorumlama konusunda deneyim sahibi olmak

Veri Ambari projelerinde gorev almis olmak

Birden fazla ETL araci ile galisma deneyimi olmak

PostgreSQL veritabani konusunda deneyim sahibi olmak

lliskisel veri tabani ile HDFS arasindaki veri akisi konusunda deneyimli olmak

Buyuk veri (Hadoop) ekosistemindeki modiiller hakkinda bilgi sahibi oimak (HDFS, Hbase, Kudu,

Terci -
ercihen Sqoop, Kafka, Streamsets, Nifi)

Python dilinde script yazma konusunda deneyim sahibi olmak

JSON ve XML konularinda deneyim sahibi olmak

SOAP ve Rest konularinda deneyim sahibi olmak
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