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HATAY MUSTAFA KEMAL UNIiVERSITESI REKTORLUGUNDEN

Universitemiz Saglik Uygulama ve Arastirma Hastanesinde (Giderleri Ozel Biitceden
karsilanmak {izere) 657 sayili Kanununun 4.maddesi (B) fikrasina gore istihdam edilmek
tizere Sozlesmeli Personel Calistirlmasina Iliskin Esaslarin ek 2’inci maddenin (b)
fikras1 uyarinca Lisans mezunlarn icin 2018 KPSS (B) grubu KPSSP3, On lisans
mezunlariicin 2018 KPSS (B) grubu KPSSP93 puan sirasi esas alinmak suretiyle asagida

belirtilen pozisyonlarda sézlesmeli personel alinacaktir.

GIDERLERi OZEL BUTCEDEN KARSILANACAK SOZLESMELiI PERSONELIN

NITELIK . -
KODU UNVANI ADEDI ARANILAN NITELIKLER
001 Hemsire 20 Hemsirelik bolimi lisans mezunu olmak.
002 Ebe 3 Ebelik bolimi lisans mezunu olmak.
003 Diyetisyen 2 Beslenme ve Diyetetik bolimi lisans mezun olmak.
004 Saglik Teknikeri 4 Eczane Teknikerligi, Eczane Hizmetleri 6n lisans
(Eczane Teknikeri) programlarinin birinden mezun olmak.
005 Saglik Teknikeri 12 Radyoloji, Tibbi Gorilintiileme Teknikleri 6n lisans
(Radyoloji Teknikeri) programlarinin birinden mezun olmak.
006 Saglik Teknikeri 1 Patoloji Laboratuvar, Patoloji Laboratuvar Teknikleri
(Patoloji Teknikeri) on lisans programlarinin birinden mezun olmak.
Saslik Teknikeri Tibbi Laboratuvar Teknikleri, Saglk Laboratuvari,
007 (Lagboratuvar Teknikeri) 4 Tibbi Laboratuvar 6n lisans programlarinin birinden
mezun olmak.




1- Adaylarda yukarida belirtilen 6zel sartlar ile 657 sayili kanunun 48. maddesinde belirtilen asagidaki genel

sartlar aranir.

Genel Sartlar:

a) Tiirk Vatandasi olmak,

b) Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

¢) Tiirk Ceza Kanununun 53 iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten islenen bir sugtan
dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin giivenligine kars1
suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyigine karsi suclar, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizlik,
dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kdtiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat
karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakeilik suclarindan mahkiim
olmamak,

d) Erkek adaylar i¢cin muvazzaf askerlik cagina gelmemis veya askerlik ¢agina gelmis ise muvazzaf
askerlik hizmetini yapmis veya muaf veya erteletmis veya yedek sinifa gegirilmis olmak,

e) 657 sayili kanunun 53. maddesi hiikiimleri sakli kalmak kaydi ile gorevini devamli yapmasina engel
olabilecek akil hastaligi bulunmamak,

f) Kanun Hiikmiinde Kararname kapsaminda kurumlariyla ilisigi kesilmemis olmak veya s6zlesmesi fesih
edilmemis olmak,

g) Gece veya giindiiz vardiyali ¢calismaya engel hali bulunmamak.

2- Herhangi bir Kurumda 4/B sozlesmeli olarak istihdam edilenlerden; hizmet s6zlesmesi esaslarina aykiri

hareket etmesi nedeniyle kurumlarinca sozlesmelerinin feshedilmesi veya sézlesme donemi igerisinde
Sozlesmeli Personel Calistirilmasima Iliskin Esaslarda belirlenen istisnalar haric, sozlesmeyi tek tarafli
feshetmesi halinde, fesih tarihinden itibaren en az bir yil gecmis olmak.

3- 2018 KPSS (B gurubu) sinavina girmis olmak.

4- Herhangi bir sosyal giivenlik kurumundan emeklilik veya yaglilik ayligi almiyor olmak.

BASVURU SEKLI VE YERI :
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Basvurular; ilanin Resmi Gazetede yayimlandigi giinden itibaren elektronik ortamda, iiniversitemiz web
sayfasinda (www.hmku.edu.tr / www.mku.edu.tr ) ilan edilecek link lizerinden e-devlet sifresi kullanilarak

15 giin icerisinde yapilacaktir.

Adaylar sistemde kayitli formda ilgili alanlar1 doldurup, istenen belgeleri sisteme okunakli olacak sekilde
yiikleyeceklerdir.

Adaylar ilanda belirtilen pozisyonlardan sadece birine bagvuru yapabileceklerdir.

Koronaviriis salgini nedeniyle sahsen veya posta yoluyla basvuru kabul edilmeyecek olup, bu sekilde

basvuru vapan adavlarin basvurulari gecersiz sayilacaktir.

BASVURULARIN DEGERLENDIRILMESi VE SONUCLARIN iLANTI:

Yerlestirme iglemlerinde, 6n lisans mezunlari igin 2018/KPSS P93 ve lisans mezunlari igin 2018/KPSS P3

puan tiirline bakilarak degerlendirme yapilacaktir. Puanlarinin esit olmasi halinde mezuniyet tarihi 6nce olan, bunun

da esit olmasi halinde yas1 biiyiik olan adaya dncelik taninacaktir. Atanmaya hak kazanan adaylar ile ige baglamalari

icin gerekli evrakin teslim edilecegi yer ve zaman gibi agiklamalar bagvuru bitim tarihi itibariyle en ge¢ 10 (on) is
giinii i¢erisinde (www.hmku.edu.tr / www.mku.edu.tr) web adresinde ilan edilecektir.

Her pozisyonun 1 (Bir) kat1 kadar yedek aday belirlenecektir. Asil olarak kazanan adaylarin siiresi i¢erisinde

atanmak {izere bagvurusu yapmamasi, hakkindan feragat etmesi veya aranan sartlar1 tasimadiginin tespit edilmesi

halinde yerine yedeklerden sirasi ile yerlestirme yapilacaktir. Yedekten cagrilacaklarla ilgili duyurular Universitemiz
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web sayfasindan (www.hmku.edu.tr / www.mku.edu.tr) ilan edilecek, ilgililere elektronik ortamda (e-mail/telefon)
bilgilendirme yapilacaktir. Yedeklerin ¢agrilmasinda ayrica tebligat yapilmayacaktir.

Gergege aykir belge verenlerin veya beyanda bulunanlarin veya herhangi bir sekilde gercegi saklayarak
bagvuru yapanlarin tespit edilmesi halinde soézlesmesi yapilmayacak, sozlesme yapilmis olsa dahi sézlesmeleri
feshedilecek ve haklarinda yasal islem baglatilacaktir.

[landa bulunmayan hiikiimler i¢in genel mevzuat hiikiimleri uygulanacaktir.
Bu ilan teblig mahiyetinde olacagindan ayrica adaylara tebligat yapilmayacaktir.

BASVURUDA ISTENILEN BELGELER:

1-  Ogrenim belgesi (Diploma, Gegici Mezuniyet Belgesi veya e-devletten indirilecek mezun belgesi karekod ve
barkodu okunakli olacaktir)

2- KPSS sonug belgesi (OSYM sorgulama kodu belirgin olacaktir)

3- Niifus cilizdani fotokopisi

4- Fotograf



